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Работники МАДОУ д/с № 100 города Тюмени (далее «Учреждение»), являющиеся 

членами Профсоюза работников народного образования и науки РФ, в лице их представителя 

– председателя первичной профсоюзной организации Учреждения Красновой Ю.Г., с одной 

стороны, и 

работодатель – Учреждение, в лице его представителя – заведующего Мамедовой И.А., 

с другой стороны, решили внести в коллективный договор Учреждения следующие 

изменения: 

 

Пункт 9.10 коллективного договора изложить в следующей редакции: 

«9.10. Приобретать за счет собственных средств и выдавать средства индивидуальной 

защиты и смывающие средства, прошедшие подтверждение соответствия в установленном 

законодательством Российской Федерации о техническом регулировании порядке, в 

соответствии с требованиями охраны труда и установленными нормами работникам, занятым 

на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых 

в особых температурных условиях или связанных с загрязнением.». 
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